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“Con I’Europa investiamo nel vostro futuro”

Prot. n. 5883 / PON Casarano, 21 Ottobre 2013

- All” Albo dell’Istituto SEDE

All’Ufficio X Ambito Territoriale per la Provincia
, di Lecce
- All’Ufficio Scolastico Regionale
BARI
- Alla Provincia di Lecce - Puglia Impiego
LECCE
Al centri per I'impiego della Provincia di ecce
LORO SEDI
- Ai Dirigenti Scolastici delle Istituzioni
Scolastiche della Provincia di Lecce LORO
SEDI
- Al Comune di CASARANO
- All’Universita del Salento LECCE
- INDIRE-Gestione Progetti Pon Scuola

Oggetto: Avviso Pubblico per il reclutamento delle figure di ESPERTO ESTERNO per ’attivita di docenza
“Competenze per lo sviluppo™- Fondo Sociale Europeo - Annualita 2013/2014 neL. seguente progetto PON:

C1-FSE-2013-465:

L’ ECDL PER IL LAVORO ORE 30
LABORATORIO DI INGLESE ORE 30
ACCESSIBILITA’ SITI WEB ORE 50
EBCL: UN’OPPORTUNITA’ DI ECCELLENZA ORE 50

® @ @ @

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto [’avviso per la presentazione delle proposte relative alle azioni del P.O.N.

"Competenze per lo Sviluppo” e le linee guida per la predisposizione del Piano
Integrato di Istituto come da circolare del 31/3/2011;

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 6 del 27 marzo 2013 con cui & stato approvato il

Piano Integrato d’Istituto per I’annualita 2013/2014 ;

Vista la comunicazione del 31 luglio 2013 prot. AOODGAI n.8386 del Ministero

dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca che ha autorizzato 1’avvio del Piano
Integrato P.O.N. presentato da questa Istituzione Scolastica;



Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.151 del 14 ottobre 2013 che ha approvato
I’inserimento nel Piano Annuale 2013 dell’importo autorizzato dal MIUR per la
realizzazione del Piano Integrato FSE 2013 presentato da questo Istituto per
I’annualita 2013/2014;

Visti 1 criter1 generali per la stipula di contratti di prestazione d’opera per lo svolgimento
di particolari attivita o insegnamenti a norma dell’art. 33 comma 2 del D.I. 44/01
e del D.A. 895/01 .

Visti tutti gli atti;

DISPONE

Art. 1

E’ bandito un concorso per titoli per il reclutamento delle sotto indicate figure professionali che
dovrannoe assumere la figura di ESPERTO per I’attuazione del Piano Integrato d’Istituto.

Art. 2 - FUNZIONI E COMPITI DEGLI ESPERTI

Gli Esperti selezionati avranno il compito di :

m Redigere un progetto di massima relativo al modulo assegnato da concordare con il

Dirigente;

Collaborare con i Tutors didattici, il Facilitatore ed il Referente della Valutazione;

m Svolgere attivita di insegnamento e di assistenza alle attivita di Laboratorio, individuali e/o di
gruppo;

m Sviluppare, produrre e integrare materiale didattico per facilitare i processi di formazione
continua;

Promuovere processi di partecipazione, operativita, collaborazione;
Compilare le parti di propria competenza nella piattaforma ministeriale;
Adattarsi al calendario delle attivita definito dal Gruppo Operativo di Piano;
Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

Espletare le attivita di predisposizione, somministrazione ¢ tabulazione di materiali di

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

m Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite per ciascun alunno;

m Coadiuvare il Facilitatore;

m Coadiuvare il Responsabile della Valutazione nel predisporre il materiale necessario per la

rilevazione delle competenze.

Azione PROGETTO Ore Compenso LAUREA

Cl L' ECDL PER IL LAVORO 30 EuroS0/ora Laurea in informatica o

laurea equipollente

Cl LABORATORIO DI INGLESE 30 Euro30/ora Laurea in  lingua ¢

letteratura inglese




C1 ACCESSIBILITA’ SITI WEB 50 Euros0/ora Laurea in informatica o

laurea equipollente

Cl1 EBCL: UN’OPPORTUNITA’ DI 50 Euro50/ora Laurea in Economia ¢
ECCELLENZA commercio 0 laurea
equipollente

ART.3 - CRITERI DI SELEZIONE

Per I"accesso all’incarico ¢ requisito indispensabile il possesso di competenze informatiche funzionali
alla gestione dei progetti sulla piattaforma INDIRE.

La graduatoria provvisoria di merito, con relativo punteggio, verra approvata ¢ resa pubblica dal
Dirigente con affissione all’ Albo dell’Istituto e con pubblicazione sul sito Web della scuola presumibilmente
entro 1 cinque giorni successivi alla scadenza.

Gli interessati possono produrre ricorso entro la data che sara esposta in calce alla predetta graduatoria.
Contestualmente verra comunicata la data di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia dell’aspirante posizionato al primo posto della graduatoria, il Dlngente confenra
I’incarico medesimo scorrendo,nell’ordine, la predetta graduatoria.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per le prestazioni professionali
richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati nel
presente bando.

Non saranno ammesse a valutazione domande incomplete e/o inviate oltre la data di scadenza del bando,
ovvero prive della firma in originale dell’aspirante.

Al docenti interessati sono richieste buone conoscenze e competenze informatiche ed eccellenti
capacita relazionali ed organizzative.

In caso di parita di punteggio, Pincarico verra attibuito al candidato piu giovane.

La comparazione dei curricoli avverra in base ai criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto, sentito il
parere del Collegio dei Docenti, riportati nella seguente tabella:

A.
TITOLI DI STUDIO

Al) Titolo di studio specifico :

- Laurea vecchio ordinamento: punti 2.5

- 0 Laurea triennale: punti 1.5

- 0 Laurea triennale ¢ biennio specializzazione: punti 2.5

- Ulteriore laurea triennale: punti 1

- A2)Per ogni abilitazione all'insegnamento: punti 1

A3) Per ogni attestato di partecipazione a master,stage , corsi di perfezionamento della durata minima di
due anni ( & valutabile un solo attestato, per lo stesso o gli stessi anni accademici): punti 1 (max 4 punti)

e ECDL: punti 3

.y



.
ESPERIENZE IN PROGETTI PON

C1) Esperienza di docenza in corsi finanziati con progetti PON per ogni corso svolto punti 1 (max
punti 5). '

C2) Esperienza di valutatore e facilitatore, tutoraggio in progetti autorizzati PON (F.S.E. ¢/o F.E.S.R.):
punti 1 per ogni progetto (max punti 5)

ART4 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Inoltrare domanda di partecipazione, secondo I’allegato modello, insieme al curriculum vitae in formato
europeo e la scheda di autovalutazione per ogni modulo al quale si intende partecipare.
Nel curriculum vitae si dovranno evidenziare, in giallo, pena esclusione dalla comparazione, le

esperienze da valutare secondo lo schema valutativo sopra riportato.

Per velocizzare il lavoro del GOP nella valutazione della domanda, nella scheda di valutazione dovra
opportunamente essere segnalata la pagina del curriculum dove ¢ indicata I’esperienza da valutare.

Si precisa che agli Esperti Esterni sara assegnato un solo incarico. ' '

La busta contenente il modulo domanda e il curriculum vitae dovra essere contrassegnata, all’esterno, con la
dicitura “Domanda di partecipagione alla selezione esperto — PON 2007/20137- C — 1 — FSE — 2013 - 465.

La domanda dovra pervenire esclusivamente con una delle seguenti modalita:

[brevi manu

(Ja mezzo raccomandata indirizzata al Dirigente Scolastico dell’LL.T.E. “De Viti De Marco” sito in
Casarano, in Viale Ferrari, 73- C.A.P. 73042, non fara fede il timbro postale;

Oall’indirizzo di posta elettronica certificata: letd020005@ pec.istruzione.it;

Le domande eventualmente inviate prima della pubblicazione del presente Avviso sono da considerare nulle
¢ dovranno, pertanto, essere ripresentate.

Gli esperti per 1’azione di docenza saranno individuati, ai sensi delle istruzioni e disposizioni operative per il
PON “Competenze per lo Sviluppo” attraverso 1’analisi comparativa dei curricula presentati. Il Gruppo
Operativo di Piano (GOP) approntera una graduatoria delle figure in possesso dei requisiti richiesti.

Ogni domanda dovra pervenire improrogabilmente a questa Istituzione Scolastica entro le ore 12,30 del
giorno 4 novembre 2013.

Ogni domanda dovra contenere la disponibilita a svolgere I’incarico secondo il Calendario predisposto dal
Gruppo di Piano, nonché la disponibilita a partecipare agli incontri propedeutici all’inizio delle attivita.

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove, per qualsiasi motivo, anche di forza
maggiore, non dovesse giungere a destinazione in tempo utile.



ART. 5 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi del D.lgs 30/06/2003, n.196 e successive integrazioni e modificazioni,i dati fomiti dai candidati
saranno raccolti presso I’Istituto Tecnico Economico “A. De Viti De Marco” di Casarano per le finalita di
gestione della selezione e saranno trattati per la gestione del rapporto conseguente alla stessa .

Il conferimento di tali dati all’Istituto Tecnico Economico “A. De Viti De Marco”di Casarano ¢ obbligatorio
ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

ART. 6 DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando si applicano le disposizioni previste nel
disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera.

Per ulteriori informazioni o chiarimenti rivolgersi a

* vicepresidenza Tel. e Fax 0833/504044 — Prof. Filieri Giovanni
Il modello di domanda ¢ disponibile presso 1’Ufficio di Segreteria dell’Istituto Tecnico Economico
“Antonio De Viti De Marco” di Casarano o sul sito Web della scuola www.itecasarano.gov.it

Data di pubblicazione: 21 ottobre 2013

~

IL DIRIGENTE SCQLASTICO
;?«:'t' (Prof. Bruno GONTI

e




ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE
“Antonio DE VITI DE MARCO”

Viale Francesco Ferrari ,73 -Tel. 0833/504014 Fax 0833/505503 e-mail ist. letd020005@jistruzione.it e-mail:
devitidemarco2003@libero.it — PEC: 1etd020005@pec.istruzione.it

“Con I’Europa investiamo nel vostro futuro”

Domanda di partecipazione
alla selezione degli esperti
Programma Operativo Nazionale FSE “Competenze per lo sviluppo”
Fondo Sociale Europeo
Anno Scolastico 2013 — 2014

[I/la sottoscritto/a
Codice Fiscale

nato/a a il Telefono

Cellulare

(Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione)

Via Cap Citta
CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli ai fini dell'attribuzione dell’'incarico di esperto
di docenza relativamente al Progetto PON: C — 1 - FSE - 2013 - 465
Titolo del modulo

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuale nomina acquisita
nel caso di dichiarazioni mendaci,

dichiara

sotto la propria responsabilita:

- di essere cittadino

- di essere in godimento dei diritti politici;

- di essere /non essere dipendente dellamministrazione
- di essere/non essere dipendente di altre amministrazioni
- di non avere subito condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne
penali
- di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti
penali
Allegati:

Curriculum vitae — Scheda di autovalutazione - fotocopia documento di identita e Codice Fiscale — Certificazione titoli posseduti

Data Firma
Autorizzo I'l.T.E “A. De Viti De Marco”di Casarano al trattamento dei miei dati personale ai sensi
13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni.

N.B. Utilizzare un modulo per ciascuna candidatura




Dichiara inoltre di possedere 1 seguenti titoli di studio:

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
A.
TITOLI DI STUDIO

DESCRIZIONE ( da compilare a cura dell’interessato) Punteggio
A1) Titolo di studio specifico: A1) Titoli di studio specifici: indicare : denominazione dei titoli, data| Autovalutazione | PUNTI
di conseguimento, luogo e la pagina sul curriculum vitae. del Punteggio del
GOP
o Laurea vecchio ordinamento:
punti 2.5 i e S S T S B s B
0 Laurea triennale: punti 1.5 2)
D Laurea triennale e biennio 3) ....................................................................
specializzazione: punti 2.5
4 ...
0 Ulteriore laurea triennale: ) TR
punti 1 '
A2) Abilitazione insegnamento:
punti 1 A2)..
A2)Bis
A3) Per ogni attestato di A3)
partecipazione a master, stage, 1
corskdnerezionamentabisnngle R R R
( & valutabile un solo attestato, per
lo stesso o gli stessi anni 1 USSR
accademici): punti Imax 4
B e A A N S R A S R R
e et et et b s e et sen e e e s aane et e e beenneeraes
ECDL: punti 3
7




B.
ESPERIENZE IN PROGETTI PON

B1) Esperienza di docenzain | pj)
corsi finanziati con progetti 1
PON: per ogni corso svolto )
punti 1 (max punti 5)

B2) Esperienza di valutatore ¢ | B2)
facilitatore, tutoraggio in 1
progetti autorizzati PON

(F.S.E. e/o F.E.S.R.): punti 1
per Ogl’li progetto (max punti 5) 2) ...............................................................................................

Spazio riservato al candidato per porre in rilievo particolari elementi di qualita, del proprio curriculum professionale, che

potrebbero risultare informazioni rilevanti per l'attuazione del progetto:

.....................................................................................................................

Data
Firma

<
i



