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ISTITUTO COMPRENSIVO POLO 2 
“Renata Fonte” 

Via Pilanuova, n. 88 - 73048 Nardò (LE) 
Tel. 0833-871712 - Telefax 0833-874318 – www.comprensivonardo2.gov.it –  

E-mail: info@comprensivonardo2.gov.it – LEIC89700R@pec.istruzione.it  

Cod. Mecc.: LEIC89700R - Cod. Fisc.: 82002180758  

 

Prot. n. 6682/C24/PON                                                                                        Nardò, 18 ottobre 2013 

 
 

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA 
PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI ESTERNI 

 
Fondi strutturali Europei 2007-2013 

“Competenze per lo sviluppo” 
Asse I – Obiettivo C1 e D1 

PON-FSE-2007 IT 05 1 PO 007 
 

Piano Integrato di Istituto 
Annualità 2013/2014 

 
All’Albo dell’Istituto – SEDE 

 
Al Sito web dell’Istituto 

 
www.comprensivonardo2.gov.it 

 

Ai Siti web: 
 

ponpuglia@gmail.com 

 

ufficioautonomia.le@istruzione.it 

 

 
        Con richiesta di cortese diffusione: 

 
All’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia - BARI 

All’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia – Ufficio X - 
Ambito territoriale per la provincia di Lecce - LECCE 

Alla Provincia di - LECCE 
Al Comune di - NARDÒ 

Ai Dirigenti Scolastici della Provincia di - LECCE 
Al Centro per l’impiego di - NARDO’ 

All’Università del Salento – LECCE 

 

Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro 
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OGGETTO: Bando pubblico per la selezione e il reclutamento di esperti esterni. Annualità 

2013/2014. Fondi Strutturali Europei 2007-2013 PON-FSE-2007 IT 051 PO 007 

“Competenze per lo sviluppo”. 

ASSE I - Obiettivo C - Azione 1 “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza 

dei giovani”. 

ASSE I – Obiettivo D - Azione 1 “Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso 

della società dell’informazione nella scuola”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Circolare del MIUR prot. n. AOODGAI/2373 del 26 febbraio 2013, concernente la 

Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/13 – Avviso per la presentazione delle 

proposte relative alle Azioni previste dal Programma Operativo Nazionale: 

“Competenze per lo Sviluppo” – 2007IT051PO007 – finanziato con il FSE. Piano 

Integrato per l’anno scolastico 2013/14; 

VISTA la Circolare del MIUR, prot. n. AOODRPU/8386 del 31 luglio 2013, avente ad 

oggetto: “Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013” – Programma Operativo 

Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” – 2007IT051PO007 – finanziato con il 

FSE. Circolare AOODGAI prot. n. 2373 del 26/02/2013 – Autorizzazione Piano 

Integrato - anno scolastico 2013/14; 

VISTA la Nota del MIUR, prot. n. AOODGAI/8432 del 2 agosto 2013, avente ad oggetto 

“Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Programma Operativo 

Nazionale: “Competenze per lo sviluppo” – 2007IT051PO007 – finanziato con il FSE. 

Circolare AOODGAI prot. n. 2373 del 26/02/2013 – Autorizzazione Piano Integrato di 

Istituto Anno scolastico 2013/2014”; 

VISTA la nota del MIUR, prot. n. AOODGAI / 10304 del 26/06/2012, concernente, tra l’altro, 

la selezione di esperti madre lingua; 

VISTA la deliberazione del Collegio dei Docenti n. 3 dell’11.10.2013, concernente la proposta 

di Bando interno ed esterno per la selezione del personale necessario all’espletamento 

del Piano Integrato di Istituto relativo all’annualità 2013/2014; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto n. 26 del 17.10.2013, con cui si approva, 

all’unanimità, il “Bando di selezione pubblica per il reclutamento di esperti esterni. 

Fondi strutturali Europei 2007/2013 “Competenze per lo sviluppo” Asse I – Obiettivo 

C1 e D1 PON-FSE-2007 IT 05 1 PO 007. Annualità 2013/2014”, comprensivo della 

Griglia di valutazione dei titoli e degli allegati relativi alla domanda di partecipazione 

alla procedura di selezione pubblica, 

 

INDICE 
 

il presente Bando di selezione pubblica per il reclutamento di Esperti esterni da utilizzare, con 

contratto di prestazione d’opera occasionale, per l’attuazione del Piano Integrato di Istituto relativo 

ai seguenti percorsi formativi: 

 

 

 

 

 

 

 

 
    

NUMERO NUMERO NUMERO NUMERO 

MODULOMODULOMODULOMODULO    

    

TITOLO TITOLO TITOLO TITOLO 

MODULOMODULOMODULOMODULO    

    

NUMERO NUMERO NUMERO NUMERO 

OREOREOREORE    

    

DESTINATARIDESTINATARIDESTINATARIDESTINATARI    

    

NUMERO NUMERO NUMERO NUMERO 

ESPERTIESPERTIESPERTIESPERTI    

    

REQUISITI DI ACCESSOREQUISITI DI ACCESSOREQUISITI DI ACCESSOREQUISITI DI ACCESSO    

1 
“Il cinema a 

scuola 1” 
N. 50 Alunni 

Scuola Primaria N° 1 
- Laurea in DAMS 
- Competenze informatiche per la 
gestione della piattaforma ministeriale 

OBIETTIVO C:  “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” 
Azione 1: “Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” 

Codice Id. : C-1-FSE-2013-252 
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2 
“Il cinema a 

scuola 2” 
N. 50 

Alunni 
Scuola 

Secondaria di 
primo grado 

N° 1 

- Laurea in DAMS 
- Competenze informatiche per la 
gestione della piattaforma ministeriale 

3 

“Teatro a scuola: 
un percorso 
espressivo-
linguistico” 

N. 50 
Alunni Scuola 
Secondaria di 
primo grado 

N° 1 

- Laurea in DAMS 
- Competenze informatiche per la 
gestione della piattaforma ministeriale 

 

4 
“Interazione 
digitale 1” 

N. 50 Alunni 
Scuola Primaria N° 1 

- Laurea in Ingegneria Informatica o in 
Informatica  
- Competenze informatiche per la 
gestione della piattaforma ministeriale 

5 
“Interazione 
digitale 2” 

N. 50 
Alunni Scuola 
Secondaria di 
primo grado 

N° 1 

- Laurea in Ingegneria Informatica o in 
Informatica  
- Competenze informatiche per la 
gestione della piattaforma ministeriale 

6 
“The future is 

now” 
N. 30 Alunni 

Scuola Primaria N° 1 

- Laurea, conseguita in Gran Bretagna, 
ovvero diploma di scuola secondaria 
superiore, conseguito in Gran Bretagna, 
congiunto a laurea conseguita in Italia 
- Competenze informatiche per la 
gestione della piattaforma ministeriale 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

    

NUMERO NUMERO NUMERO NUMERO 

MODULOMODULOMODULOMODULO    

    

TITOLO TITOLO TITOLO TITOLO 

MODULOMODULOMODULOMODULO    

    

NUMERO NUMERO NUMERO NUMERO 

OREOREOREORE    

    

DESTINATARIDESTINATARIDESTINATARIDESTINATARI    

    

NUMERO NUMERO NUMERO NUMERO 

ESPERTIESPERTIESPERTIESPERTI    

    

REQUISITI DI ACREQUISITI DI ACREQUISITI DI ACREQUISITI DI ACCESSOCESSOCESSOCESSO    

7 
“La Lim nella 

didattica” 
N. 30 

Docenti Scuola 
dell’Infanzia, 

Primaria e 
Secondaria di 
primo grado 

N° 1 

- Laurea in Ingegneria Informatica o in 
Informatica 
- Competenze informatiche per la 
gestione della piattaforma ministeriale 

 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
Gli interessati all’affidamento dell’incarico di cui al presente bando, in possesso dei requisiti culturali 

e professionali richiesti, dovranno presentare domanda sul modulo allegato al presente bando, 

indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Polo 2 “Renata Fonte”, Via Pilanuova, 

n. 88 - 73048 - Nardò (Lecce) – tel. 0833/871712 e fax 0833/874318. 
La domanda dovrà essere corredata di curriculum vitae, compilato in formato europeo, e della sintesi 

dei titoli valutabili dichiarati dall’aspirante (Allegato 1). 

 

TERMINI DI PRESENTAZIONE 
 
La domanda di disponibilità dovrà pervenire a mezzo raccomandata con A.R. (non farà fede il 

timbro postale di partenza, ma la data di protocollo di ricevimento della domanda) o con P.E.C., in 

formato PDF, corredata da firma digitale, nel rispetto in ogni caso, di quanto stabilito dall’art. 65 del 

D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82, o consegnata a mano in Segreteria, entro e non oltre le ore 13.00 del 

giorno 4 novembre 2013, presso l’Istituto Comprensivo Polo 2 “Renata Fonte” - Via Pilanuova n. 88 

- 73048 - Nardò (Lecce).  

OBIETTIVO D: “Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società  
dell’informazione nella Scuola”  

Azione 1: “Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della Scuola, sulle nuove 
tecnologie della comunicazione”  Codice Id. : D-1-FSE-2013-101 
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Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del 

bando. La busta, contenente il modulo domanda, la sintesi dei titoli e il curriculum vitae, dovrà essere 

contrassegnata, all’esterno, con la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione esperto PON-

FSE 2013/14 – Azione C1, D1” 

La domanda di partecipazione potrà essere ritirata presso la Segreteria dell’Istituto ovvero scaricata 

dal sito web istituzionale dello stesso (www.comprensivonardo2.gov.it) 

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 
 
Trascorso il termine previsto dal presente bando, il Gruppo Operativo di Piano provvederà alla 

comparazione dei curricoli pervenuti in tempo utile ed alla compilazione della graduatoria degli 

aspiranti riconosciuti idonei. 

La procedura selettiva si concluderà con l’affissione all’Albo dell’Istituto della graduatoria (che avrà 

valore di notifica agli interessati), riportante il punteggio complessivamente attribuito a ciascun 

candidato e con la pubblicazione della stessa sul sito istituzionale dell’Istituto. 

Ai sensi dell’art. 14 c. 7 del D.P.R. 275/99 è possibile presentare reclamo al Dirigente Scolastico 

avverso le graduatorie provvisorie entro i 15 giorni successivi alla data di pubblicazione. 

Si ricorda, altresì, che avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o 

ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in 

“autotutela”. 

A parità di punteggio verrà individuato l’aspirante più giovane di età. 

 

FUNZIONI E COMPITI DELL’ESPERTO ESTERNO 
 
Si precisa che il corretto svolgimento delle attività prevede la compilazione on-line di una sorta di 

“diario di bordo”. Ne discende che l’aspirante selezionato dovrà assumere formale impegno a fornire 

in tempo reale tutti i dati di sua competenza da inoltrare sul sito web dei Fondi strutturali 2007/2013 

raggiungibile dal link www.istruzione.it alla voce “Gestione e Monitoraggio del Piano”. 

Il personale reclutato dovrà dichiararsi disponibile: 

- ad adattarsi incondizionatamente al calendario definito dal Gruppo Operativo di Progetto; 

- a partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

- ad espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 

- a predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e sulle competenze acquisite dagli 

allievi; 

- a coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario a rilevare 

le competenze acquisite; 

- a documentare le proprie attività oltre che in forma cartacea anche attraverso il sistema 

informatico “Gestione Progetti PON”, che riveste carattere obbligatorio. 

 

ATTRIBUZIONI INCARICHI E COMPENSI 
 
Si procederà all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di un solo curriculum per ciascun 

modulo, purchè lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione 

indicati per ciascuna figura. 

L’Istituzione scolastica si riserva il diritto di richiedere agli interessati eventuali colloqui integrativi. 

La prestazione degli esperti sarà retribuita con l’importo orario lordo, onnicomprensivo, di € 80,00 

(ottanta).  

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le 

ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  

Si precisa che i compensi non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale, né a 

trattamento di fine rapporto di lavoro e si intendono comprensivi di oneri fiscali.  

L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 

responsabilità civile.  
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Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni pubbliche o Istituzioni scolastiche dovranno essere 

autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta 

autorizzazione. (art. 53, D. Lgs. n. 165/01). 

I candidati selezionati verranno convocati telefonicamente. A ciascun esperto, in relazione alla 

posizione occupata in graduatoria, potranno essere conferiti incarichi fino ad un massimo di tre 

Azioni. 

 

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ 
 

Le attività si svolgeranno presso l’Istituto “G. Lombardo Radice”, sito in Nardò, alla Via Pilanuova 

n. 88, ovvero presso l’Istituto “G. B. Tafuri”, sito in Nardò, alla Via Manieri, n. 20, nel periodo 

novembre 2013/maggio 2014, con due/tre incontri settimanali della durata di due/tre ore cadauno, 

previa adeguata calendarizzazione. 

 

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
 
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione 

formale: 

• la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 

• la violazione degli obblighi contrattuali; 

• la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali; 

• il giudizio negativo espresso dal GOP a seguito di azioni di monitoraggio e valutazione 

relative alla capacità di gestione del gruppo classe, all’efficacia della comunicazione, al 

puntuale rispetto delle fasi di programmazione e verifica definite d’intesa con il Tutor, al 

puntuale rispetto dell’orario di lavoro; 

• la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente 

procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini 

dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’Amministrazione, così come espressamente disposto 

dall’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003, n. 196 e successive integrazioni. Responsabile del trattamento dei 

dati è il DSGA pro-tempore. 

 
PUBBLICITA’ 
 
Il presente bando è pubblicato in data odierna all’Albo dell’Istituto e sul sito web istituzionale dello 

stesso:  

 

GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI ESTERNIGRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI ESTERNIGRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI ESTERNIGRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI ESTERNI    

PON “Competenze per lo sviluppo” 2007/2013 
Cod. Id.: C-1-FSE-2013-252; D-1-FSE-2013-101 

 

Il Gruppo Operativo di Piano, sulla base di una valutazione comparativa dei titoli dichiarati, provvederà 

alla formulazione di una graduatoria di merito per ciascuna figura professionale da selezionare, 

utilizzando la seguente tabella di valutazione: 

 
Tabella 1 ––                                    Modulo formativo n. 1    “Il cinema a scuola 1”              
Valutazione Titoli                            Modulo formativo n. 2    “Il cinema a scuola 2” 
                                                         Modulo formativo n. 3    “Teatro a scuola: un percorso espressivo-         
                                                                                                      linguistico” 

 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 
1) Laurea specifica 12 
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2) Curriculum/sezione DAMS in Cinema (moduli n.1 e n. 2) o 

Teatro (modulo n. 3) 
  6 

3) Competenze informatiche certificate (ECDL, MOS, IC3)   5 

4) Attestato di idoneità per operatori cinematografici (Moduli 

n. 1 e n. 2) o attestato di qualifica per attività teatrale 

(Modulo n. 3) 

  2 

5) Esperienza di docenza in progetti PON DAMS presso questa 

Istituzione scolastica 

(punti 2 per ogni Azione) 

10 

(max) 

6) Esperienza di docenza in progetti PON DAMS presso altre 

Istituzioni scolastiche statali 

(punti 2 per ogni Azione) 

 6 

(max) 

 

7) Realizzazione di prodotti audiovisivi promossi per conto di 

Istituzioni scolastiche statali nell’ambito del POF 

(Punti 2 per ogni iniziativa) 

 6 

(max) 

8) Realizzazione di prodotti audiovisivi promossi per conto di 

Enti Pubblici e/o Associazioni 

(Punti 1 per ogni iniziativa) 

 3 

(max) 

TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE             Max 50 
 

 

Tabella 2 – 

Valutazione Titoli 

  
Modulo formativo n. 4 “Interazione digitale 1” 

Modulo formativo n. 5 “Interazione digitale 2” 

Modulo formativo n. 7 “La Lim nella didattica” 

 

 
TITOLI VALUTABILI 

 

 
PUNTI 

1) Laurea specifica 12 

2) Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere 

Informatico 
  8 

3) Competenze informatiche certificate (ECDL, MOS, IC3)   5 

4) Esperienza di docenza in progetti PON di informatica presso 

questa Istituzione scolastica 

(punti 2 per ogni Azione) 

10 

(max) 

5) Esperienza di docenza in progetti PON di informatica presso 

altre Istituzioni scolastiche statali 

(punti 2 per ogni Azione) 

6 

(max) 

6) Esperienza professionale in ambito informatico presso 

Istituzioni scolastiche statali 

(Punti 2 per ogni iniziativa) 

 6 

(max) 

7) Esperienza professionale in ambito informatico presso Enti 

Pubblici e/o Associazioni 

(Punti 1 per ogni iniziativa) 

 3 

(max) 

TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE            Max 50 
 

Tabella 3 – 

Valutazione Titoli 

  

Modulo formativo n. 6 “The future is now” 

 

 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 
1) Laurea conseguita in Gran Bretagna ovvero diploma di 

scuola secondaria superiore, conseguito in Gran Bretagna, 

congiunto a laurea conseguita in Italia 
15 
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2) Specializzazione P.G.C.E. (Post graduate certificate in 

education) 
        8 

3) Abilitazione all’insegnamento Celta, Tefl, Tesol  6 

4) Competenze informatiche certificate (ECDL, MOS, IC3)  5 

5) Esperienza di docenza in Progetti PON d’inglese presso 

Istituzioni scolastiche statali del primo ciclo d’istruzione 

(2 punti per ogni Azione) 

16 

(max) 

             TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE            Max 50 
 
DISPOSIZIONI FINALI 
 

Le disposizioni contenute nel presente Bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per 

quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 

 

F.TO 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Prof. Angelo LOSAVIO 
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ALLEGATO 1      

 

 

 

 

 

 

 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI 
 

 

_l_ sottoscritt_ _____________________________________nat_  a ________________________________ 

 

Il ___/ ____/___,  residente a ______________________  Via _______________________________n.____ 

 

Cap ________________Prov. ________________ Cod. fiscale ____________________________________  

 

Tel. ________________________ Cell. _______________________e-mail ___________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di ESPERTO ESTERNO, come da bando emesso da 

codesta Istituzione Scolastica, prot. n. 6682/C24/PON del 18 ottobre 2013 
 

PON “Competenze per lo sviluppo” 2007/2013 

Annualità 2013/2014 

 

CODICE IDENTIFICATIVO: B1, C1, D1 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. 

 

* Crociare il/i modulo/i richiesto/i. 

1  TITOLO 

MODULO 
“Il cinema a scuola 1”              

    50 0re      Destinatari:   Alunni Scuola Primaria 

2  TITOLO 

MODULO 
“Il cinema a scuola 2”              

   50 0re       Destinatari: Alunni Scuola Secondaria di primo grado 

3  TITOLO 

MODULO 

 

“Teatro a suola: un percorso espressivo-linguistico” 

   50 Ore      Destinatari:  Alunni Scuola Secondaria di primo grado 

4  TITOLO 

MODULO 
“Interazione digitale 1” 

   50 Ore       Destinatari: Alunni Scuola Primaria 

5  TITOLO 

MODULO 
“Interazione digitale 2” 

   50 Ore      Destinatari Alunni Scuola Secondaria di primo grado 

6  TITOLO 

MODULO 
“The future is now” 

   30 Ore       Destinatari:  Alunni Scuola Primaria 

7  TITOLO 

MODULO 
“La Lim nella didattica” 

   30 Ore      Destinatari: Docenti Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado 

AL SIG. DIRIGENTE SCOLASTICO  

dell’Istituto Comprensivo Polo 2 
 “Renata Fonte” 

Via Pilanuova, n. 88 -73048 NARDO’ (Lecce) 
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Da allegare alla domanda (Moduli formativi n. 1, 2 e 3) 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:  

• di essere cittadino ____________________ 

• di essere in godimento dei diritti politici 

• di essere /non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche 

• di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

___________________________________________________________________________ 

 

• di essere in possesso di diploma di laurea in __________________________________________ 

 

TITOLI VALUTABILI 
Punti 

indicati 
dall’Esperto 

Riservato 
al G.O.P. 

1) Laurea specifica   

2) Curriculum/sezione DAMS in Cinema (moduli n.1 e n. 2) o Teatro 

(modulo n. 3) 

  

3) Competenze informatiche certificate (ECDL, MOS, IC3)   

4) Attestato di idoneità per operatori cinematografici (Moduli n. 1 e n. 2) o 

attestato di qualifica per attività teatrale (Modulo n. 3) 

  

5) Esperienza di docenza in Progetti PON DAMS presso questa Istituzione 

scolastica 

     (Punti 2 per ogni Azione, fino ad un massimo di punti 10) 

  

6) Esperienza di docenza in Progetti PON DAMS presso altre Istituzioni 

scolastiche statali 

(Punti 2 per ogni Azione, fino ad un massimo di punti 6) 

  

7) Realizzazione di prodotti audiovisivi promossi per conto di Istituzioni 

scolastiche statali nell’ambito del POF 

(Punti 2 per ogni iniziativa, fino ad un massimo di punti 6) 

  

8) Realizzazione di prodotti audiovisivi promossi per conto di Enti Pubblici 

e/o di Associazioni 

(Punti 1 per ogni iniziativa, fino ad un massimo di punti 3) 

  

TOTALE   

 

Le dichiarazioni contenute nella presente domanda hanno valore di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 28  dicembre 

2000, n. 445. 

Il dichiarante si impegna a presentare, se richiesta, la documentazione attestante il possesso dei requisiti e dei titoli 

autocertificati. 

Allega alla presente: 

- Curriculum vitae in formato europeo; 

- Fotocopia di un documento valido d’identità.  

__________________li____________ ____________________________________ 

 (Firma per esteso) 
 

Dichiara la propria disponibilità a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di 

Piano Integrato della Scuola proponente ed a partecipare, se necessario, senza ulteriore retribuzione, alle riunioni del Gruppo 

Operativo di Piano. 
DATA _______________     FIRMA  _____________________________ 

Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando, di accettarne le condizioni e di essere a conoscenza 

che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni 

del DPR 445/2000. 

DATA _______________     FIRMA  ______________________________  

Ai sensi del D. L.vo 196/2003, _l_ sottoscritt_ _____________________________________ autorizza l’Amministrazione ad 

utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente 

contratto. 

DATA _______________                         FIRMA  ______________________________ 
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Da allegare alla domanda (Moduli formativi n. 4, 5 e 7) 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:  

• di essere cittadino ____________________ 

• di essere in godimento dei diritti politici 

• di essere /non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche 

• di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

___________________________________________________________________________ 

 

• di essere in possesso di diploma di laurea in __________________________________________ 
 

TITOLI VALUTABILI 
Punti 

indicati 
dall’Esperto 

Riservato 
al G.O.P. 

1) Laurea specifica   

2) Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere 

Informatico 

  

3) Competenze informatiche certificate (ECDL, MOS, IC3)   

4) Esperienza di docenza in Progetti PON di Informatica presso 

questa Istituzione scolastica 

(Punti 2 per ogni Azione, fino ad un massimo di punti 10) 

  

5) Esperienza di docenza in Progetti PON di informatica presso 

altre Istituzioni scolastiche statali 

(Punti 2 per ogni Azione, fino ad un massimo di punti 6) 

  

6) Esperienza professionale in ambito informatico presso 

Istituzioni Scolastiche statali 

(Punti 2 per ogni iniziativa, fino ad un massimo di punti 6) 

  

7) Esperienza professionale in ambito informatico presso Enti 

Pubblici e/o Associazioni 

(Punti 1 per ognin iniziativa, fino ad un massimo di punti 3) 

  

TOTALE   

 

Le dichiarazioni contenute nella presente domanda hanno valore di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 28  dicembre 

2000, n. 445. 

Il dichiarante si impegna a presentare, se richiesta, la documentazione attestante il possesso dei requisiti e dei titoli 

autocertificati. 

Allega alla presente: 

- Curriculum vitae in formato europeo; 

- Fotocopia di un documento valido d’identità.  

 

__________________li____________ ____________________________________ 

 (Firma per esteso) 

 

Dichiara la propria disponibilità a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dal Gruppo 

Operativo di Piano Integrato della Scuola proponente ed a partecipare, se necessario, senza ulteriore retribuzione, alle 

riunioni del Gruppo Operativo di Piano. 

 

DATA _______________     FIRMA  _____________________________ 

Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando, di accettarne le condizioni e di essere a 

conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette 

alle disposizioni del DPR 445/2000. 

DATA _______________     FIRMA  ______________________________  

Ai sensi del D. L.vo 196/2003, _l_ sottoscritt_ ___________________________________ autorizza l’Amministrazione 

ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del 

presente contratto. 

DATA _______________                         FIRMA  _____________________________
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Da allegare alla domanda (Modulo formativo n.  6 ) 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:  

 

• di essere cittadino ____________________ 

• di essere in godimento dei diritti politici 

• di essere /non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche 

• di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

___________________________________________________________________________ 

 

• di essere in possesso di diploma di laurea in __________________________________________ 

 

 

TITOLI VALUTABILI 
Punti 

indicati 
dall’Esperto 

Riservato 
al G.O.P. 

1) Laurea conseguita in Gran Bretagna ovvero diploma di 

scuola secondaria superiore, conseguito in Gran Bretagna, 

congiunto a laurea conseguita in Italia 

  

2) Specializzazione P.G.C.E. (Post graduate certificate in 

education) 

  

3) Abilitazione all’insegnamento Celta, Tefl, Tesol   

4) Competenze informatiche certificate (ECDL, MOS, IC3)   

5) Esperienza di docenza in Progetti PON d’inglese presso 

Istituzioni scolastiche statali del primo ciclo d’istruzione 

(2 punti per ogni Azione) 

  

TOTALE   

 

Le dichiarazioni contenute nella presente domanda hanno valore di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 28  dicembre 

2000, n. 445. 

Il dichiarante si impegna a presentare, se richiesta, la documentazione attestante il possesso dei requisiti e dei titoli 

autocertificati. 

Allega alla presente: 

- Curriculum vitae in formato europeo; 

- Fotocopia documento valido d’identità.  

 

__________________li____________ ____________________________________ 

 (Firma per esteso) 

 

 

Dichiara la propria disponibilità a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dal Gruppo 

Operativo di Piano Integrato della Scuola proponente ed a partecipare, se necessario, senza ulteriore retribuzione, alle 

riunioni del Gruppo Operativo di Piano. 

 

DATA _______________     FIRMA  _____________________________ 

Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando, di accettarne le condizioni e di essere a 

conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette 

alle disposizioni del DPR 445/2000. 

DATA _______________     FIRMA  ______________________________ 

Ai sensi del D. L.vo 196/2003, _l_ sottoscritt_ _____________________________________ autorizza 

l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed 

economica del presente contratto. 

DATA _______________                         FIRMA  ______________________________ 

 


