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All’ Albo e al sito web dell’Istituto

Alle Scuole della Provincia di Lecce

All’ Albo e al sito dei Comuni di
Cursi — Bagnolo — Cannole — Maglie

All’ AII’USR - Puglia

All’ Ufficio X — Ambito Territoriale per la
Provincia di Lecce

Ai Centri per I'impiego della Provincia di
Lecce

All’ Universita del Salento - Lecce

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007/2013
Obiettivo “Convergenza”
FSE - COMPETENZE PER LO SVILUPPO 2007 IT 05 1 PO 007
Bando 2373 del 26/02/2013 - Piano Integrato Annualita 2013/2014
Aut. AOODGALI 8386 del 31/7/2013

Cod. Aut. C-1-FSE-2013-433

: Avviso pubblico per il reclutamento di esperti per il PON “Competenze per lo Sviluppo”-
Fondo Sociale Europeo. Anno scolastico 2013/2014. Codice Aut. C-1-FSE-2013-433.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota Prot. n. AOODGAI 8386 del 31/7/2013 del MIUR - Dipartimento per la
Programmazione - Direzione Generale per gli — Affari Internazionali — Ufficio IV — Programmazione e
Gestione dei Fondi strutturali europei e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale - con la quale
si autorizza I’Istituto Comprensivo di Cursi a realizzare le attivita del Programma Operativo Nazionale -
PON “Competenze per lo Sviluppo”, annualita 2013/2014, finanziato con il Fondo Sociale Europeo;
VISTA la nota AOODRPU Prot n.5610/1 del 7/8//2013 dell’Ufficio Scolastico Regionale avente per
oggetto: Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo Sviluppo”- 2007IT051P0O007 finanziato con il FSE. Circolare AOODGAI 2373
del 26/2/2013 - Autorizzazione Piano Integrato — Anno scolastico 2013/2014.

VISTE le “Linee Guida e norme per I’attuazione dei progetti PON”;

VISTI gli artt. 33 e 40 del D.1. 44/01;

VISTI gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto di questa
istituzione scolastica;




e (CONSIDERATA la necessita di dare attuazione alle attivita progettate;

INDICE

il presente bando per la selezione e il reclutamento di esperti, per svolgere attivita di insegnamento nei moduli di

seguito indicati:

N. 10 moduli formativi C-1-FSE-2013-433 da realizzarsi nell’a.s. 2013/2014

periodo: gennaio — giugno 2014

MODULO FORMATIVO ALUNNI - OBIETTIVO C-1 - Macro Area Competenze di base

DESTINATARI

TITOLO DEL PERCORSO

RISORSE UMANE

ORE MODULO

Modulo classi Quinte

Scuola Primaria

C-1
“Let’s play with English! 1’

n 1 Esperto di madrelingua
inglese esterno o interno alla

di 1° grado
Plesso di Cursi

Lingua Inglese, ai fini del
conseguimento della certificazione KET

pubblica amministrazione

Plesso di Cursi Attivith da svolgere: percorsi didattici di | pubblica amministrazione 30 Ore
comunicazione orale in lingua inglese
Modulo classi Quinte |C -1 . .
Scuola Primaria | “Let’s play with English! 2” n. 1 Esperto di_madrelingua
Plesso di Cursi Attivith da svolgere: percorsi didattici di 1ngles.e estemo o0 Inierno alla 30 Ore
comunicazione orale in lingua inglese pubblica amministrazione
Modulo classi Quinte |C -1 . .
Scuola Primaria “Let’s play with English! 3” - : Esperto di_madrelingua madrelm ua
Plesso di Cursi Attivith da svolgere: percorsi didattici di Inglese_esterno _o_interno_alla 30 Ore
comunicazione orale in lingua inglese pubblica amministrazione
Modulo classi Quinte |C -1 . .
Scuola Primaria “Let’s play with English! 4 m ! Esperto dlmawgu_a
Plesso di Bagnolo | Attivita da svolgere: percorsi didattici di inglese_esterno_o_interno_alla 30 Ore
comunicazione orale in lingua inglese pubblica amministrazione
Modulo classi Quinte |C -1 . .
Scuola Primaria “Let’s play with English! 5 m : Esperto dl{nawgu_a
Plesso di Cannole | Attivita da svolgere: percorsi didattici di inglese_esterno_o_interno _alla 30 Ore
comunicazione orale in lingua inglese pubblica amministrazione
Modulo classi I* C-1
Scuola Secondaria | “Matematicamente ... parlando 1”’ .
di 1° grado Attivita da svolgere: percorsi didattici di | - I Esperto esterno o interno alla 30 Ore
Plesso di Cursi recupero e  consolidamento  delle pubblica amministrazione
competenze logico-matematiche
Modulo classi I* C-1
Scuola Secondaria | “Matematicamente ... parlando 2” .
di 1° grado Attivita da svolgere: percorsi didattici di |™ I Esperto esterno o interno alla 30 Ore
Plesso di Cursi recupero e consolidamento delle pubblica amministrazione
competenze logico-matematiche
Modulo classi II* C-1
Scuola Secondaria | “Basta un click 1”° . .
di 1° grado Attivita da svolgere: percorsi didattici | .- ! Esperto informatica esterno o
Plesso di Cursi per consolidare/potenziare le mterr‘lo' alla pubbhca 50 Ore
competenze digitali ai fini del amministrazione
conseguimento dell’ECDL
Modulo classi 1" C-1
Scuola Secondaria | “Basta un click 2” . .
di 1° grado Attivita da svolgere: percorsi didattici |- I Esperto informatica esterno o
Plesso di Cursi per consolidare/potenziare le Wle e alla .pubbhca 30 Ore
competenze digitali ai fini del amministrazione
conseguimento dell’ECDL
Modulo classi TIIA C-1 “Getinto English!”
Scﬁolua 0 Sceca(s);l daria Attivita da svolgere: percorso didattico |n. 1 Esperto di madrelingua
di potenziamento delle competenze in inglese esterno o interno alla 50 Ore




Per I’individuazione degli esperti su indicati, si procedera in due fasi:
e Nella PRIMA FASE, si utilizzera la TABELLA N. 1 funzionale alla valutazione dei TITOLI DI
ACCESSO alla selezione.
e Nella SECONDA FASE, si utilizzera la TABELLA N. 2 funzionale alla valutazione dei TITOLI
CULTURALI e PROFESSIONALI valutabili ai fini del superamento della selezione dei vari Moduli.

Di seguito si riportano i titoli di accesso e i titoli preferenziali professionali e culturali utilizzati per la
selezione dei curricola dei candidati individuati dagli OO.CC. per gli esperti dei moduli formativi su
menzionati:

TABELLA N. 1

N. TITOLI DI ACCESSO (max 25 punti) Punteggio Rz:ls gggo Valutazione

Diploma di laurea attinente 1’incarico

(vedi All. 3 per il punteggio) Max 15 punti

2 | Abilitazione all’insegnamento attinente I’incarico 5 punti

N. 180 giorni di effettivo servizio come docente in scuole

pubbliche > punti

TABELLA N. 2

TITOLI PREFERENZIALI PROFESSIONALI E
CULTURALI (max 75 punti)

2 punti per ogni
4 Specializzazioni, corsi di formazione inerenti I’incarico specializzazione
(max 15 punti)

Anzianita di servizio come docente in Scuole pubbliche
5 coerente con I’incarico e con I’ordine di scuola
destinatario del corso

1 punto per ogni anno
(max 15 punti)

Attivita di docenza in progetti extracurricolari /o in corsi
6 | di formazione e seminari coerenti con I’incarico
(disciplina e destinatari)

1 punto per ogni corso
(max 5 punti)

Docenza in corsi PON coerenti con I’incarico (sia per 2 punti per ogni corso
contenuti che per i destinatari) (max 20 punti)

2 punti per ogni corso

8 | Coordinamento/tutoraggio in precedenti corsi PON (max 6 punti)

9 Precedenti esperienze di docenza presso questo Istituto 2 punti per ogni corso
Comprensivo, con esito positivo (max 6 punti)
Attestati di partecipazi i di f i I’'ITC .

10 estati di partecipazione a corsi di formazione su , Max 3 punti
compresa ECDL

11 Pubblicazioni specifiche inerenti I’incarico (ambito 0,5 per ogni pubblicazione
disciplinare e/o metodologico) (max 5 punti)

In caso di parita di punteggio, sara data priorita al candidato piu giovane.




CRITERI SPECIFICI

»  Per i moduli formativi di Matematica, si selezioneranno i candidati in possesso dei seguenti diplomi
di laurea: Matematica, Scienze biologiche.

»  Per il modulo di Informatica, si selezioneranno i candidati in possesso del diploma di laurea in
Informatica;

»  Per i moduli di Inglese si selezioneranno i candidati in possesso del titolo di laurea conseguito in
Italia o all’estero e verra data priorita assoluta agli esperti che documentino di essere:
- di lingua madre, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e siano, quindi:
a) in possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua ¢ oggetto del percorso
formativo; o
b) in possesso di diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero la cui lingua ¢
oggetto del percorso formativo e di laurea anche conseguita in Italia;
c¢) in assenza di candidati rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potra o reiterare il bando oppure
fare ricorso ad esperti “non madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso dei seguenti
requisiti:

e Laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea deve indicare le
lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra in considerazione solo la lingua oggetto
della tesi di laurea;

e Certificazione abilitante all’insegnamento della lingua oggetto del percorso formativo.

COMPITO DEGLI ESPERTI
L’esperto ha il compito di facilitare i processi di apprendimento degli allievi, che si svolgeranno in orario
extrascolastico, e collaborare nella conduzione delle attivita del piano. Pertanto:

- predispone, in collaborazione con i tutor del piano integrato, un piano dettagliato dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere finalizzati all’acquisizione e potenziamento di competenze
specifiche;

- rileva le conoscenze, abilita e competenze di ingresso dei singoli corsisti;

- svolge attivita di docenza per il numero di ore previsto dal relativo contratto;

- gestisce, d’intesa con il tutor, le attivita di verifica intermedia e finale degli apprendimenti e la
certificazione delle competenze;

- inserisce nella piattaforma ministeriale, d’intesa con il tutor, il facilitatore e il referente del piano
integrato, la documentazione riferita alle varie attivita svolte;

- prepara il materiale didattico necessario alle attivita da svolgere;

- partecipa ad incontri finalizzati alla modulazione degli aspetti didattici e organizzativi;

- redige una relazione finale sull’esperienza svolta.

CONDIZIONI PER LA PARTECIPAZIONE

Gli esperti dovranno produrre tante domande quante sono le tipologie di modulo per i quali si presenta la
propria candidatura (una domanda per Inglese Scuola Primaria, una per Matematica Scuola Secondaria, una per
Informatica Scuola Secondaria, una per Inglese Scuola Secondaria), pur corredate da uno stesso curriculum. Gli
interessati all’affidamento dell’incarico, in possesso dei requisiti richiesti, produrranno domanda utilizzando il
fac-simile allegato al presente bando cui allegheranno il proprio curriculum vitae, con firma autografa, redatto
in formato europeo.

Il bando e il modello di domanda saranno disponibili anche sul sito web dell’Istituto:

WWWw.comprensivocursi.com

Detta domanda, corredata di firma autografa del candidato, indirizzata al:

Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo - Via E. De Amicis, n. 49 — 73020 CURSI (LE), dovra
pervenire in Segreteria, consegnata a mano o a mezzo raccomandata, o tramite PEC-Posta Elettronica Certificata
(indirizzo: leic81200r @pec.istruzione.it), entro non oltre le ore 13,00 del giorno 12 novembre 2013 (non fara
fede il timbro postale). Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di
scadenza del bando. La busta contenente la domanda (All.1), la scheda di valutazione dei titoli (All. 2) e il
curriculum vitae dovra riportare, all’esterno, pena esclusione, la dicitura “Domanda di partecipazione al PON —
modulo (titolo).......... ”,

Sulla base dei curricula pervenuti, il Gruppo Operativo del Piano Integrato, nei giorni successivi alla data di

4



scadenza, formulera e pubblichera un elenco provvisorio degli aspiranti all’incarico. Si potra produrre ricorso
avverso la graduatoria, entro 15 giorni successivi alla data della sua pubblicazione. Dopo tale data la
graduatoria sara definitiva e ad essa si attingera per |’ attribuzione dei singoli incarichi, che verranno formalizzati
mediante contratto. Gli elenchi saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto.

COMPENSI
La prestazione professionale degli esperti esterni sara retribuita con 1I’importo di € 70,00 (importo lordo Stato)
per ogni ora di incarico effettivamente svolta, onnicomprensiva anche di eventuali spese di trasporto e di altri
compiti inerenti alla progettazione, verifica, valutazione e documentazione del modulo di competenza. 1l
compenso sara corrisposto in seguito all’effettiva erogazione dei fondi comunitari, pertanto non potra essere
attribuita alla scuola nessuna responsabilita in merito ad eventuali ritardi nel pagamento.
Sul compenso da corrispondere, in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Il compenso non da luogo a trattamento
previdenziale e/o assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovra provvedere in proprio alle
eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

CONVOCAZIONE E STIPULA DEL CONTRATTO
I candidati selezionati saranno convocati telefonicamente; prima dell’attribuzione dell’incarico potra essere
richiesto un colloquio preliminare.
Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o da altre Istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati
dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (art. n. 53
D.Lgs 165/01).
I candidati selezionati dovranno, inoltre, dichiarare la disponibilita ad adattarsi al calendario stabilito dal
Gruppo Operativo del Piano (come richiesto nell’allegato 1).
Alla stipula del contratto, i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre con tempestivita la
documentazione e ogni attestazione, a riprova di quanto dichiarato nel curriculum; ove sia accertata la
mancanza o carenza dei requisiti, I’Istituto procedera all’affidamento degli incarichi al concorrente che
segue nella graduatoria.
Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente procedimento ed
al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, come espressamente disposto dall’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003
n. 196 e successive integrazioni.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni
professionali richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione.

1l Dirigente Scolastico
F.to Elio LIA



All. 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO
VIA E. DE AMICIS, 49

73020 CURSI (LE)

Domanda di partecipazione alla selezione di esperti per il Programma Operativo Nazionale “Competenze

per lo Sviluppo™, 2007 IT 05 1 PO 007, Bando 2373 del 26/02/2013 - Piano Integrato Annualita 2013/2014
Aut. AOODGAI 8386 del 31/7/2013.

Il/La sottoscritto/a

Codice Fiscale , hato/a a

il

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione:

Via CAP Citta

Telefono , Cell , e-mail

Chiede
di partecipare alla selezione per titoli per I’ attribuzione dell’incarico di esperto relativamente al/ai Modulo/i

(indicare il titolo)

Codice: C-1-FSE-2013-433

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria personale responsabilita, secondo quanto previsto dal DPR
28/12/2000 n. 445, quanto segue:

[1 di essere cittadino ;

[] di essere in godimento dei diritti politici;

[1 di essere/non essere dipendente di pubbliche amministrazioni (eventualmente indicare quale)

[J di essere in possesso dei seguenti titoli:

[J di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:




[J di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

[J di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta;

[J di impegnarsi a partecipare agli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e alle eventuali manifestazioni
conclusive del progetto;

[] di dare la propria disponibilita ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Progetto.

Allega il curriculum vitae in formato europeo (se gia allegato ad altra domanda, indicare

11 /La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lvo 30/06/2003 n. 196
per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data Firma
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PUNTEGGIO DIPLOMA DI LAUREA

RAPPORTATO AL VOTO
Valutazione Quadriennale (v.0.)
oppure (3+2)
110 e lode 15 pp.
110 13
109 12
108 11
107 10
106 9
105 8
104 7
103
6
102
101
5
100
99 4

All. 3



