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Prot.AOOUSPLE/RegistroUff./n.360/Uscita                                           Lecce, 22 Gennaio 2014 
                                                                                                           
 
                                                                                                           Ai Dirigenti  
                                                                                                         delle Istituzioni  Scolastiche 

                                                                                                          del I° e II° ciclo di istruzione 
                                                                                        della Provincia di 

LECCE 
 

                                                                                          All’Albo dell’U.S.T. 
SEDE 

                                                                             
                                                                            Al Sito Web 

 
All’Ufficio Relazioni Pubblico 

SEDE 
 
 

OGGETTO: Decreto fruizione permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio (150 
ore) anno solare 2014. 
 
 

          Si comunica, perché ne sia data informazione al personale interessato, che all’Albo di 
quest’Ufficio e sul sito istituzionale www.usplecce.it è stato pubblicato in data odierna l’allegato 
Decreto dirigenziale n. 354 del 22 gennaio 2014, con gli elenchi  del personale autorizzato alla 
fruizione dei permessi (150 ore) per il diritto allo studio per l’anno solare 2014, nonché  
l’elenco dei non ammessi al beneficio, con l’indicazione della causale di esclusione. 
 
          Premesso che la concessione del permesso spetta ai Dirigenti scolastici, gli stessi 
inviteranno gli interessati a dichiarare l’iscrizione ai corsi che intendono frequentare relativi al 
corso di studio attinente l’autorizzazione; acquisiranno successivamente (comunque entro il 
31.12.2014) la dichiarazione di avvenuta frequenza e partecipazione all’ esame. 
 Effettueranno,  qualora, non già documentato, gli accertamenti d’ufficio, ai sensi della Legge 
183/2011; in caso di non corrispondenza tra quanto accertato e quanto dichiarato, i periodi di 
permesso utilizzati saranno trasformati in congedo per motivi di famiglia senza assegni o, per il 
personale a tempo determinato, in assenza senza retribuzione, disponendo il recupero delle 
competenze per tali periodi (art. 3, comma 5, D.P.R. 395/1988).  
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Nel richiamare quanto disposto dal C.I.R. del 14.10.2013 e dalle altre norme di riferimento, si 
ricorda che in analogia con i corsi che prevedono lezioni frontali, i permessi collegati alla frequenza 
dei corsi e-learning, saranno concessi solamente qualora dalla piattaforma dell’Ente formativo 
risulti che l’effettivo collegamento avvenga durante l’orario di servizio. 

In caso di trasferimento interprovinciale, nell’ambito della stessa regione, il dipendente che fruisce 
di permessi retribuiti continuerà a beneficiarne nella scuola di nuova assegnazione sino al termine 
dell’anno solare; 

Per tutto il personale con contratto a tempo determinato (scadenza 31.08.2014 oppure 30.06.2014) 
con orario settimanale inferiore all’orario di cattedra o posto, il permesso è concesso in misura 
proporzionale all’effettivo orario d’impegno.  

 

 
Si confida nella consueta e fattiva collaborazione e si ringrazia. 
 
 
 
 

f.to  Il Coordinatore dell’Ufficio X 
Ambito Territoriale di Lecce 

                                                                                                        Dott. Luigi FRIGOLI 
 

 
 
 
 
 
 


