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Prot. n. AOOUSPLE/(riportato in intestazione)          Lecce, (fa fede il protocollo) 

 

 

Ai Dirigenti  

delle Istituzioni Scolastiche statali  

nella provincia di Lecce  

(PEO ISTITUZIONALI) 

p.c. 

All’USR Puglia – DG Bari 

(peo istituzionale) 

 

Alle Segreterie provinciali 

delle OOSS Scuola 

(loro indirizzi peo) 

 

Al personale docente eventualmente 

assunto a T.I. o T.D. con riserva e 

destinatario di provvedimenti 

giurisdizionali sfavorevoli. 
(tramite pubblicazione sul sito web) 

 

Al sito web    

     

  

Oggetto: Applicazione della normativa vigente in materia di decadenza dei contratti di lavoro a 

tempo indeterminato e determinato del personale docente a seguito di sentenze. 

Trasmissione istruzioni operative del Ministero prot. n. 709 del 20 maggio 2020. 

 

 E’ pervenuta dal Ministero la nota prot. n. 709 del 20 maggio 2020 con la quale 

l’Amministrazione centrale fornisce istruzioni operative a seguito delle modifiche introdotte dal 

D.L. n. 126/2019 all’art. 4 comma 1 e comma 1-bis del decreto legge n. 87/2018 contenenti 

“Disposizioni in materia di diplomati magistrali e per la copertura dei posti di docente vacanti e 

disponibili nella scuola dell'infanzia e nella scuola primaria”. 

Si invitano le SS.LL., pertanto, ad operare un’attenta ricognizione dei destinatari delle 

sentenze, attualmente titolari di contratti di lavoro a tempo determinato (supplenti fino al 31 agosto 

2019 o fino al 30 giugno 2020), e a tempo indeterminato (con assunzione - condizionata - in ruolo 

per effetto di sentenza non definitiva e il costante monitoraggio delle  sentenze favorevoli 

all’Amministrazione sul portale dedicato alla giustizia amministrativa (https://www.giustizia-

amministrativa.it/) ).  

Ove si rendesse necessario le SS. LL. dovranno tempestivamente comunicare allo scrivente 

il nominativo dei docenti interessati alla modifica contrattuale al fine di porre in essere e 

formalizzare la cancellazione dalle GAE con  la conseguente risoluzione,  da parte dei Dirigenti 

Scolastici interessati, dei contratti a tempo determinato e a tempo indeterminato già stipulati dai 

docenti destinatari di sentenza di rigetto , a mente dei già citati commi 1 e 1-bis dell’art. 4 del d.l. 

87/2018, procedendo: 

http://www.usplecce.it/
https://www.giustizia-amministrativa.it/
https://www.giustizia-amministrativa.it/
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a. alla revoca della nomina dei docenti di ruolo con conseguente risoluzione,  dei contratti a tempo 

indeterminato a suo tempo stipulati a seguito di pronunce non definitive e alla contestuale stipula a 

favore dei medesimi docenti, di un contratto di supplenza al 30 giugno 2020. 

b. alla conversione, in ragione delle medesime esigenze di continuità da assicurare nelle classi, del 

contratto a tempo determinato di durata annuale (fino al 31 agosto 2019) a suo tempo stipulato a 

seguito di pronunce non definitive, in contratto a tempo determinato con termine finale non 

posteriore al 30 giugno 2019. 

Ad ogni buon fine si trasmette copia della nota MIUR pervenuta con l’invito alle SS.LL. di 

volersi attenere alle indicazioni operative ivi contenute vista la necessità e l’urgenza segnalata 

dall’Amministrazione centrale di operare il conseguente adeguamento al Sidi dello stato giuridico 

dei docenti in argomento, ai fini di un corretto svolgimento delle operazioni relative al personale 

docente per l’a. s. 2020/2021. 

La presente è pubblicata, unitamente alla nota ministeriale in oggetto, sul sito web dello 

scrivente Ufficio (ww.usplecce.it), anche al fine di darne conoscenza agli eventuali docenti, inclusi 

nelle GaE e nelle G.I. con riserva, titolari di contratto a T.I. / T.D. e che siano destinatari di 

provvedimenti giurisdizionali sfavorevoli in quanto, per il principio di lealtà nei confronti 

dell’Amministrazione, nei diano conoscenza ai rispettivi dirigenti scolastici. 

 

                  IL DIRIGENTE 

         Vincenzo Melilli 
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