Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale
Ufficio X- Ambito territoriale per la provincia di LECCE

Area II-Personale A.T.A.

Prot. n. 1037 Lecce, 05/02/2013

I BIRIGENTI SCOLASTICI DELLE SCUOLE
DI OGNI ORDINE E GRADO DELLA PROVINCIA
LORO SEDI
- AL DIRETTORE GENERALE DELL'UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER LA PUGLIA

BARI
- ALL'URP SEDE
- ALL'ALBO SEDE
- ALLE OO.SS. PROVINCIALI DEL COMPARTO
SCUOLA LORO SEDI

- AL SITO WEB

OGGETTO: progetti “DIRITTI A SCUOLA"-Protocollo d'i ntesa Regione Puglia-Ufficio
Scolastico Regionale per la Puglia del 27/12/2012Convocazione per l'individuazione delle
risorse professionali.- a.s. 2012/13 PERSONALE ATA, PROFILO DI COLLABORATORE
SCOLASTICO.

Si fa seguito alla nota del 4.2.2013, riguarddiuiggetto, per comunicare, con preghiera
della massima divulgazione della notizia, che itadadierna € pubblicato all’albo e sul sito di
qguest'Ufficio l'ulteriore disponibilita venutasi @eterminarePER RINUNCIA DI ASPIRANTE
GIA” INDIVIDUATO , per la stipula dei contratti di collaborazioo@ordinata e continuativa
presso la sottoindicata Istituzione Scolasticanma@a dalla Regione Puglia ed autorizzata ad
effettuare i progetti di cui alloggetto per 'ansoolastico 2012/13.

Per lindividuazione del personale da assegnarepraigetti in parola si attingera
prioritariamente, dagli aspiranti iscritti a pietitolo nell’a.s. 2012/13 nelle graduatorie di cui
all'art 554 del D.Igs. n. 297/94 nonché negli el@nprovinciali ad esaurimento di cui al D.M.
n.75/2001.

Non puo essere individuato tra il personale affidare I'attivita progettuale:

e |l personale destinatario di contratto a tempo f@earinato in qualunque provincia o
collocato a riposo.

« Il personale che, nell’anno scolastico in corsdialaccettato una supplenza annuale o sino
al termine delle attivita didattiche, per l'inteooario o per parte di esso, nellambito delle
graduatorie provinciali di appartenenza o detlealate graduatorie di circolo o d'istituto,
anche se riferita al personale docente o adtghwéogia di posto.



Il protocollo d’Intesa sottoscritto in data 27/2Q12 stabilisce che “il personale individuato
che abbia in corso una supplenza temporanea canfdal dirigente scolastico puo accettare |l
contratto di collaborazione continuativa, ma pdedpossibilita di conseguire supplenze per tutte le
graduatorie d’istituto. In tal caso il personalepagnato in un contratto di collaborazione e
depennato dalle graduatorie di circolo e d'istitger tutte le graduatorie e, pertanto, non puo
accettare, durante lo svolgimento del progetto,puze temporanee conferite dai dirigenti
scolastici”.

Si precisa che, con la sottoscrizione del comtrditicollaborazione, I'aspirante si impegna a
portare a termine l'intera attivita progettuale p#enere il compenso stabilito. Eccezionalmemte, i
caso di interruzioneer giustificato motivo, il servizio € remunerato in misura corrispondeaita
prestazione resa.

Si ritiene utile evidenziare, altresi, che queklicio, in assenza di apposita delega,
considerer@inunciatario il personale convocato e non presente alla coraioce.

Stante quanto sopra, gli interessati sono corivoela data e sede appresso indicata:

Convocazione del 06/02/2013

Personale A.T.A ORE 9,00:

c/o Ufficio Scolastico Provinciale, via CicolelaLecce — IV PIANO

Sono convocati i collaboratori scolastici inclupiano titolo nella graduatoria provinciale
permanente (PRIMA FASCIAyal posto n. 285 al posto n.291

POSTI DISPONIBILI:

ITAS “Deledda” Lecce N.1 (ore restanti)

Si richiama l'attenzione del personale interessaigounti 11) e 12) del Protocollo d’Intesa
di cui in oggetto, in ordine alla valutabilita cero dell’attivita progettuale come servizio scatast
nelle graduatorie sopra citate.
Eventuali variazioni o integrazioni saranno testppamente comunicate con le medesime
modalita della presente.

pDirigente, a.p.c.
(Malla Rucco)

Il Direttore Coordinatore con funzioni vicarie
F.to  Dott. Luigi FRIGOLI



